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GRUPO DE DESARROLLO RURAL DEL LITORAL Junta de Andalucia :
DE LA JANDA Y DE LOS ALCORNOCALES Consejeria de Agricultura, UNION EUROPEA
- = Pesca, Agua y Desarrollo Rural Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural

OFERTA PUBLICA DE EMPLEO: TECNICO/A DE PROGRAMAS

ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL 2014-2020, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA (2014-2020)

Europa ===

invierte en las zonas rurales

CANDIDATURAS PRESENTADAS
CANDIDATURAS DESESTIMADAS POR NO CUMPLIR LOS REQUISITOS EXIGIDOS

Experiencia profesional
Titulacién academica  exigida (5 afios minimo

exigida *(1) Grupo cotizacion 01y 02)
*(2)
Maria del Amor Sanchez Moreno S NO

*(1) Se exige titulo oficial de Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Licenciado, Ingeniero Superior o Grado
Universitario.

*(2) Se exige experiencia demostrable con la categoria de técnico (grupo de cotizacion 01 0 02) en gestion de programas de
desarrollo rural o programas de incentivos empresariales, y en planificacion estratégica territorial (disefio y ejecucion) en el
entorno de la Administracion Autonoma Andaluza (Administracién Publica, Entes Instrumentales y/o Entidades
Colaboradoras).

CANDIDATURAS DESESTIMADAS POR NO CUMPLIR LO INDICADO EN LA OPE EN EL
APARTADO "TRAMITACION"

Maria Soraya Casas Blanco
Inmaculada Herrera Cabafias
Saray Maria Mena Sanchez
Antonio Mota Gomez
Maria Belén Rodriguez Guerrero

Francisca de los Santos Rodriguez Reyes
CAUSA DE EXCLUSION:

No presentados en anteriores procesos de seleccion: "Los/as candidatos/as deberan presentar una instancia en la sede
de la Asociacion para el Desarrollo Rural del Litoral de la Janda y de Los Alcornocales, sita en Centro Ganadero
Montemarismas, Ctra. Vejer — Barbate (CA-5203), km 0,150, Vejer de la Frontera (Cadiz), dirigida a la atencién de la
persona que ostente la Presidencia de la Asociacion o bien enviarla a través de correo postal certificado a la citada

Presentados en anteriores procesos de seleccion: "Las personas que hayan participado en alguno de los procesos de
seleccion realizados por la Asociacion para cubrir un puesto de trabajo que no haya sido resuelto por la misma, podran
solicitar participar en el nuevo proceso de seleccion, siempre que se trate del mismo puesto al ofertado en el proceso
anulado. En este caso, podran optar por solicitar, mediante escrito presentado en la sede de la Asociacién o a través de
correo certificado, se tenga en consideracion la candidatura presentada anteriormente para participar en el nuevo proceso
de seleccion. Caso de que quiera incluir nuevos méritos a los ya recogidos en su anterior candidatura, deberan remitir
actualizado su historial profesional (conforme a lo indicado), Informe de vida laboral actualizado, Declaracién jurada y
responsable sobre los datos de la persona candidata para su baremacion segun oferta de empleo realizada, debidamente
cumplimentada y firmada, incluyendo copia de la documentacién acreditativa de los nuevos méritos consignados, no
aportados anteriormente (conforme a lo indicado)."
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CUMPLEN LOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS

Experiencia profesional
Titulacién academica  exigida (5 afios minimo

exigida *(1) Grupo cotizacion 01y 02)
*(2)
Maria Dolores Calderén Muioz S| Sl
Luis Copano Ortiz S| Sl
Sonia Maria Garcia Carrasco S| Sl
Antonio Jesus Malia Quirés Sl S|
Antonia Maria Mufioz Lojo Sl Sl
David Rodriguez Porras S| Sl

*(1) Se exige titulo oficial de Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Licenciado, Ingeniero Superior o Grado
Universitario.

*(2) Se exige experiencia demostrable con la categoria de técnico (grupo de cotizacion 01 o 02) en gestion de programas de
desarrollo rural o programas de incentivos empresariales, y en planificacion estratégica territorial (disefio y ejecucion) en el
entorno de la Administracion Auténoma Andaluza (Administracion Publica, Entes Instrumentales yf/o Entidades
Colaboradoras).

VALORACION CANDIDATURAS QUE CUMPLEN LOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS
CONFORME A LOS CRITERIOS DE BAREMACION RECOGIDOS EN LA OPE PUBLICADA'Y

HAN SIDO ENTREVISTADOS

NOMBRE Y APELLIDO FORMACION | EXPERIENCIA | ENTREVISTA | TOTAL
Maria Dolores Calderon Muioz 1,20 0,53 2,02 3,75
Luis Copano Ortiz Desistimiento — No se ha presentado a la entrevista
Sonia Maria Garcia Carrasco Desistimiento — No se ha presentado a la entrevista
Antonio Jesus Malia Quirés 1,30 1,92 1,30 4,52
Antonia Maria Mufioz Lojo 1,65 0,58 2,71 4,94
David Rodriguez Porras 1 0,12 1,76 2,88

En consecuencia, la persona seleccionada para el puesto de Técnico/a de Programas es:

Dna. Antonia Maria Mufoz Lojo




